CARTA DE AVISO DE TÉRMINO DE CONTRATO.

Talca,  28 de Mayo de 2018.

Señor:

SOCIEDAD CLINICA DEL MAULE S.A.
RUT: 95.439.000-4
Por medio de la presente, notificó Ud. mi intención de poner término al contrato de trabajo, en forma inmediata a partir de esta fecha y, con derecho a las indemnizaciones correspondientes, comunicándole esta decisión de autodespido.
Los hechos (o circunstancias) determinantes de esta resolución son los siguientes: A) No pago de cotizaciones previsionales en la Administradora de Fondos de Cesantía: Usted ha incumplido con realizar el pago de mis cotizaciones por concepto de seguro de cesantía, adeudándome mis cotizaciones por este concepto los meses de abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2017; además se me adeuda enero, marzo, abril y mayo de 2018 hasta la fecha de envío de la presente carta. Debo indicar que son montos descontados de mis remuneraciones y que no ha cumplido usted con realizar los pagos respectivos, encontrándose incluso demandado por tal concepto por AFC chile. B) No Pago de cotizaciones en mi AFP Capital: Efectivamente, usted también ha dejado de cumplir con realizar el pago de mis cotizaciones de AFP, adeudándoseme mis cotizaciones por este concepto desde el mesde abril de 2017 hasta mayo de 2018, inclusive.  C) No pago de cotizaciones de salud en fonasa: Efectivamente, usted también ha dejado de cumplir con realizar el pago de mis cotizaciones de salud, adeudándoseme mis cotizaciones por este concepto desde el mes de abril de 2017 hasta mayo de 2018. d) No pago de credito en caja de compensación La Araucana: Efectivamente usted me descuenta por planilla las cuotas correspondientes al crédito que mantengo en caja de compensación la araucana, identificación de contrato 076000033202, pero no se encuentra realizando los pagos, figurando yo como morosa en la cuota n°34 Y 35 del crédito, cada cuota correspondiendo a la suma de $32.394.
Lo grave de las situaciones descritas es que  usted descuenta mensualmente de mis remuneraciones la suma que corresponde pagar por estos conceptos y posteriormente no realiza los pagos respectivos, produciéndome un evidente perjuicio y apropiándose de sumas de dinero que me pertenecen y que usted debería cumplir con pagar a las entidades respectivas, todo en una situación reiterativa en el tiempo. 
En consecuencia y dado lo intolerable de continuar una relación laboral de la presente forma lo anteriormente descrito configura la causal del artículo 160 Nº 7 del Código del Trabajo, es decir: "Incumplimiento grave de las obligaciones que impone el contrato”, causales legales por la que me autodespido, en virtud de lo establecido en el artículo 171 del Código del Trabajo.
Por tanto, esta notificación de término de servicios se envía para los fines a que haya lugar.

Saluda a Ud. 
_______________________________ 

(nombre trabajador)
RUT: xxxxxx
c.c. Inspección del Trabajo.

Instrucciones (esta hoja de instrucciones es solo para ustedes no la envían)
Se deben firmar por usted los tres ejemplares de la carta, al final en la línea punteada, se llevan las 3 copias a la inspección del trabajo para que los timbren todos, uno que dará ahí, otro se lo queda usted para nosotros y el tercero lo meten en u sobre y envían por carta certificada por medio de correos de chile a la empresa (al domicilio del contrato), guardando el comprobante de envío de correos de chile . (deben enviarlo al domicilio de la empresa que indica contrato de trabajo, no a ningún otro)
Cuando vallan a la inspección del trabajo también deben decir que van a interponer un reclamo.
